MOKc

2022 YILI FAALIYET RAPORU




1.- GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem : 01.01.2022 —-31.12.2022
Ticaret Unvani : MOKA ODEME ve ELEKTRONIK PARA KURULUSU A.S.
Ticaret Sicil Numarasi : 833372-0
. Levent Mah. Meltem Sok. isbankasi Kuleleri Kule 2 No:10/4
Merkez Adresi Besiktas / ISTANBUL ’
Sube Adresi : Sirketin subesi yoktur.
iletisim Bilgileri — Telefon i (850) 3339899
iletisim Bilgileri — Faks i (850) 722 78 88
E-posta adresi : info@moka.com
internet Sitesi Adresi T www.moka.com

A — SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a.) Sermayesi : Sirketin kurulus sermayesi 50.000.- TL'dir. Sirketin sermayesi 23.06.2015
tarihinde 3.650.000.- Tl'ye ¢ikartilimistir. Sirketin sermayesi 05.01.2017 tarihinde 5.000.000.- TL'ye
cikartilmugtir. Sirketin sermayesi 25.10.2019 tarihinde 5.594.374.-TL’ye ¢ikartilmustir. Sirketin %100
hisselerinin  tamami 05.01.2021 tarihli Olaganisti Genel Kurul ile T. s Bankasi A.S.’ye
devredilmis/satilmistir. T. [s Bankasi A.S. sirket sermayesini 01.03.2021 tarihli Oladantisti Genel Kurul ile
42.901.516-TL artirarak 48.495.890-TL ye ylikseltmistir.

b.} Ortaklik Yapisi : Sirket tek ortakli olup, %100 pay sahibi T. is Bankasi A.S. dir.
PAY SAHIBININ ADI, . N . . . SERMAYE TUTARI
SOYADI/UNVANI IKAMETGAH ADRESI HiSSE ADEDI (1)
1. | T.iS BANKASI A.S. istanbul 48.495.890.- Adet 48.495.890.- TL

¢.) Hesap Dénemi iginde Meydana Gelen Degisiklikler:

Hesap déneminde meydana gelen bir degisiklik bulunmamaktadir.

B — IMTIYAZLI PAYLARA iLISKIN BILGILER

a.) imtiyazli Pay Miktan (Varsa) s Imtiyazli pay yoktur.

b.) imtiyazh Paylarin Oy Haklarina iliskin Aciklama : Oy Haklarina lliskin imtiyazli pay yoktur.

C—SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BiLGILERI




a.) Sirketin Yénetim Organi 7 adet yénetim kurulu iiyesinden olusan Yonetim Kurulu’dur.

YONETIM KURULU UYELERI
Yonetim Kurulu Baskam

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Yonetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi ve Gen.Miid.

Yénetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi

b.) Sirketin Ust Diizey Yoneticileri:
Genel Mudiir
Genel Midiir

¢.) Personel Sayisi

Yalgin Sezen

Serkan Udras Kaygalak

Mehmet Biilent Kutacun

Doruk Yurtkuran

Halim Memis — 04.01.2022 / Genel Mlid(ir olarak atanmistir.
Ating Akcay6z — 06.01.2023 Uyelik Sona Erme

Bugra Avci - 29.03.2022 Uyelik baslangig

Berkin Ergan — 27.06.2022 Uyelik baslangig

Ozge Kiillah Kurtulus — 06.01.2023 Uyelik baslangi¢

Ahmet Selim Gisar — 04.01.2022 / Istifa
Halim Memis — 04.01.2022 / Genel Mdir olarak atanmustir.

48 Personel

D — SIRKET GENEL KURULUNCA VERILEN iZiN CERCEVESINDE YONETIM ORGANI UYELERININ

SIRKETLE KENDISI VEYA BASKASI

ADINA YAPTIGI ISLEMLER ILE REKABET YASAGI

KAPSAMINDAKI FAALIYETLERI HAKKINDA BiLGILER

Rekabet yasagi kapsaminda bir faaliyet bulunmamaktadir.

2.- YONETIM ORGANI UYELERi iLE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

Saglanan huzur hakki, licret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam tutarlan:

Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Ating Akcayoz’e huzur hakki olarak 2022 yili briit 68.580,74- TL (cret
verilmistir.

Verilen édenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve
benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iligkin bilgiler:

Yonetim organi lyelerinin sirketin faaliyet alanina giren isler ile alakali yaptiklari seyahat ve konaklama
masraflart karsiligi faturaya dayall gider listesine istinaden 6denmistir.

3.- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI




Yapilan Arastirma Gelistirme ¢alismalary;
sirket kendi binyesinde gelistirdi§i uygulamasi ile ilgili arastirma ve gelistirme ¢alismasi yiiriitmektedir.
Elde Edilen sonuclar;

sirket kurulus amacina uygun olarak aldigi lisans kapsaminda “Odeme Kurulusu” yetkisini almis ve aktif
olarak “Odeme Kurulusu” faaliyetlerine devam etmektedir. Sirket 02.11.2021 tarihinde “Elektronik Para”

lisans bagvurusunda bulunmus olup, 10.02.2022 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak lisans yetkisini
almustir,

4.- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI
GELISMELER

a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:

sirket kurulus amacina uygun olarak aldigi lisans kapsaminda “Odeme Kurulusu” yetkisini almis ve aktif
olarak “Odeme Kurulusu” faaliyetlerine devam etmektedir. Sirket 02.11.2021 tarihinde “Elektronik Para”
lisans bagvurusunda bulunmus olup, 10.02.2022 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak lisans yetkisini
almistr,

b) Sirketin i¢c kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetieri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu
konudaki gorusi:

llgili mevzuat kapsaminda i¢c kontrol ve i¢ denetim faaliyetleri yapiimaktadir. Yilda iki defa ic denetim
raporu hazirlanarak Yénetim Kurulu’na sunulmaktadir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Dogrudan istirakler Pay Orani
Yoktur. -
Dolayli Istirakler Pay Orani
Yoktur. -

d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:

Yoktur.

e) Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar:
TCMB mevzuatina uygun Bagimsiz Bilgi Sistemleri Denetimi ile Bagimsiz Finansal Tablolar Denetimi
yapiimaktadir.

f) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar

ve olasi sonuglar hakkinda bilgiler: ;
AN

Hesap dbénemi igerisinde sirketin mali durumunu ve faaliyetierini etkileyebilecek dava yoktu




8)

Mevzuat hiikiimlerine aykin uygulamalar nedeniyle sirket ve ydnetim organi lyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirimlara iligkin aciklamalar :

Yoktur.

h) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulagilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine

i)

5.

getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekcelerine
iligkin bilgiler ve degerlendirmeler:

2020 yilt hedeflerine, sirketin planiari dodrultusunda ulasilmistir.
2021 yili hedeflerine, sirketin planlari dodrultusunda ulasimistir,
2022 yili hedeflerine, sirketin planlari dogrultusunda ulasiimistir.

Yil icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida alinan
kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak lizere olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler :

2022 Yiliigerisinde Olagantistii Genel Kurul yapilmarustir.

sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri ¢ercevesinde
yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

Yoktur.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve gegmis faaliyet

yihinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan tiim
diger 6nlemler:

Hdkim sirketle, hdkim sirkete bagli bir sirketle, hdkim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona badl bir

sirketin yararina yaptidi hukuki islemler ve gecmis faaliyet yilinda hékim sirketin ya da ona badl bir
sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan herhangi bir karar/aksiyon/6nlem yoktur.

- FINANSAL DURUM

a)

Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yénetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin
durumu:

Sirketimiz 2020 yilinda “Odeme kurulusu” faaliyetlerinin siirekliligini saglayarak UFRS’ye gére 4.163.634
TL zarar etmistir.

Sirketimiz 2021 yilinda “Odeme kurulusu” faaliyetlerinin siirekliligini saglamakia beraber, “Flektronik

Para” lisansina basvurmus ve UFRS’ye gére 1.469.961 TL kar elde etmistir.

Sirketimiz 2022 yilinda “Odeme kurulusu” faaliyetlerinin siirekliligini saglamakla beraber, “Elektronik \;
Para” lisansi da alarak faaliyetine devam etmis ve UFRS’ye gére 1.636.108 TL kar elde etmizs{f

LU




b) Gegmis yillarla karsilagtirmah olarak sirketin yil igindeki satislan, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, karliigi ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari hakkinda fikir verecek
diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye donlik beklentiler:

2020 yih 2021 yili 2022 yili

UFRS UFRS UFRS
Kayit Tipi Kayitlarina Kayitlarina Kayitlarina

Gore Gore Gore
Dénem Kan -& 1.469.961- & 1.636.108- &
Dénem Zarari 4.163.634 % -& -&
Donem Net Kari -£ 1.469.961- & 1.636.108- &
Donem Net Zarari 4.163.634 & -£ -&

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve

y6netim organi degerlendirmeleri :

Sirket sermayesi karsiliksiz kalmamig ve borca batik degildir.

d) Varsa sirketin finansal yapisint iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen dnlemler:
2022 yiliigerisinde Sirketin finansal yapisina yonelik yeni bir 6nlem alinmasina ihtiyag duyulmamistir.

e) Kar payi dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan
kérin nasil kullandacagina iligkin éneri:

sirketin net dénem kari, faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, yapilmis her cesit giderlerin

¢tkarilmasindan sonra kalan miktardir.

a) Net dénem karinin %5’i, 6denmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akceye

ayrihr.

b) Kalan miktarin %5'i pay sahiplerine kér pay: olarak daditilir.
Genel Kurul, net dénem karindan (a) ve (b) bentlerindeki tutarlar diisiildiikten sonra kalan tutarin
dagitiimayarak yedek akgeye ayrimasina, kismen veya tamamen dagitimasina karar vermeye
yetkilidir. Genel Kurul, ilgili mevzuat cercevesinde pay sahiplerine kdr payr avansi daditiimasina karar
verebilir. Kar payr avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

2022 yilr igin elde edilen kar sirket ézkaynadinda kullanilacagindan kér payr daditimi yapiimayacaktir.

6.- RISKLER VE YONETiIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESi

a) Varsa sirketin dngoriilen risklere kargi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iligkin bilgiler:

llgili mevzuat kapsaminda risk yénetimi politikas uygulanmaktadir.

b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesinin ¢alismalarina ve raporlarina iliskin

bilgiler:

(v




ilgili mevzuat kapsaminda riskin erken saptanmast ve yonetimi komitesi calismalart ve raporlamalart
yapiimaktadir.

c) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, borg/6z kaynak orani ve benzeri konularda ileriye
donlik riskler:

Sektirel ve llke ekonomisinin genel risklerinden harig sirketin kendi riski bulunmamaktadir.

7.- DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger
ilgili kisi ve kuruluglarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tagiyan olaylara iliskin
actklamalar:

Bulunmamaktadr.,

b) ilave bilgiler:
Yoktur.

Bu rapor; Ticaret Bakanhdi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik” hiikimlerine
uygun olarak hazirlanmis olup asadida isimleri yazili sirketin yénetim kurulu iyeleri tarafindan
imzalanarak onaylanmustir,
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ONETIM KURULU BASKANI YONETIM KURULU BASKAN VEKILI
Yalgin Sezen Serkan Ugras Kaygalak

YONETIM KURULU UYESI YONETIM KURULU UYESI
Berkin Ergan Doruk Yurtkuran

YONETIM KURULU UYESI YONETIM KURDLU(G
Ozge Kiillah Kurtulus Halily




